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Foreningens navn 
 
§ l.  Foreningens navn er Evangelisk Luthersk Missionsforening i Danmark 

(ELM Danmark). 
 
 

Grundlag 
 
§ 2.  Foreningen bekender sig til og bygger sit arbejde på, at Bibelen helt igen-

nem er Guds inspirerede, ufejlbare, fuldt troværdige og urokkelige ord 
med uindskrænket autoritet i alle spørgsmål vedrørende kristen tro, lære 
og livsførelse, og at den evangelisk lutherske kirkes bekendelsesskrifter er 
rette tolkere af dette ord. 

 
 

Formål 
 
§ 3.  Foreningens formål er at udbrede evangeliet om Jesus Kristus og derved 

virke for Guds riges fremgang.  
 
 

Virksomhed 
 
§ 4. Foreningen udøver sin virksomhed gennem et samarbejde mellem lokale 

ELM kredse og andre menigheder eller foreninger, som efter § 5 stk. 4 
måtte blive tilsluttet, herefter benævnt tilsluttede enheder. Forudsætningen 
for samarbejde er enhedernes fulde tilslutning til vedtægternes §§ 2 og 3. 

 
 

Medlemsforhold 
 
§ 5. Evangelisk Luthersk Missionsforening i Danmark består af medlemmerne 

af de tilsluttede enheder samt af personer, der alene er medlemmer af ELM 
Danmark. Personer, der alene er medlemmer af ELM Danmark (direkte 
medlemskab), kan ikke vælge repræsentanter til ELM Danmarks organer. 

 
 Stk. 2. Medlemskab i de tilsluttede enheder tegnes i henhold til disses ved-

tægter og praksis.  
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Stk. 3. Tegning af direkte medlemskab sker gennem ELM Danmarks se-
kretariat. Som medlem af ELM Danmark kan optages enhver, som er fyldt 
18 år, og som tilslutter sig foreningens grundlag og formål, jfr. §§ 2 og 3.  
Medlemskontingentets størrelse fastsættes af landsstyrelsen. 

 

Stk. 4. Optagelse i ELM Danmark af nye enheder skal godkendes af repræ-
sentantskabet med mindst 75 % af de afgivne stemmer. 

 
§ 6. Såfremt et medlem af ELM Danmark eller af en tilsluttet enhed fremfører 

en bekendelse eller praktiserer en livsførelse, som er i modstrid med §§ 2 
og 3, bør dette behandles efter anvisningerne i Matthæusevangeliet, kap. 
18, vers 15 – 17. 

 
 Stk. 2. Den, som vedblivende udtaler og bekender læresætninger eller fast-

holder en livsførelse, der er i strid med §§ 2 og 3, eller som bevidst og 
aktivt søger at skade foreningen og dens virksomhed, kan landsstyrelsen 
ekskludere. Det kan ske efter samråd med den tilsluttede enhed, som ved-
kommende er medlem af. I tilfælde af medlemskab efter § 5, stk. 3, bort-
falder sidste punktum. 

 
Stk. 3. Såfremt en tilsluttet enhed vedvarende driver sin virksomhed i mod-
strid med §§ 2 og 3, kan landsstyrelsen indstille den til eksklusion af for-
eningen. Dette skal behandles af repræsentantskabet efter bestemmelserne 
i § 5, stk.4. 
 

Organisation 
 
§ 7. Foreningens organer er: Repræsentantskab, landsstyrelse og hyrde-lærer-

råd. 
 

Repræsentantskabet 
 

§ 7A. Repræsentantskabet har, inden for de grænser, der er fastsat af  
 lovgivningen og retspraksis, den højeste myndighed i foreningens 

        anliggender. Dog ligger det overordnede åndelige og læremæssige 
        ansvar og tilsyn i hyrde-lærerrådet. 
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Stk. 2. Hver tilsluttet enhed (ELM-kreds eller andet) vælger medlemmer 
til repræsentantskabet efter antal medlemmer i den tilsluttede enhed som 
følger: 
 

1 - 25 medlemmer giver 1 medlem af repræsentantskabet 

26 - 50    giver  2 medlemmer  

51 – 100  giver  3 medlemmer  

101 -       giver 4 medlemmer 

 

Fra enhver tilsluttet enhed skal 1 repræsentantskabsmedlem være medlem 
af denne enheds bestyrelse. Den tilsluttede enheds bestyrelse vælger selv, 
hvem der skal være medlem af repræsentantskabet, og afgør, hvorledes 
valget skal fremgå af de lokale vedtægter. Har en tilsluttet enhed ret til 
mere end 1 repræsentantskabsmedlem, behøver de øvrige medlemmer ikke 
være medlemmer af bestyrelsen. 
De Evangelisk-Lutherske Ungdomsforeninger (ELU) i de 3 landsdele 
Bornholm, København og Jylland, vælger hver 1 repræsentant for deres 
respektive landsdel til repræsentantskabet. I ELU-foreningerne fastsætter 
man selv valgproceduren. 

 
Valgperioden for alle repræsentantskabsmedlemmer er 2 år. Genvalg kan 
finde sted. 
  
Stk. 3. I repræsentantskabsmøderne kan også deltage ansatte af ELM Dan-
mark samt medlemmer af landsstyrelsen, der ikke er valgt til repræsentant-
skabet. De her nævnte har ikke stemmeret i repræsentantskabet. 

 
Stk. 4. For at have sæde i repræsentantskabet skal man være medlem af 
ELM Danmark og fyldt 18 år.  
 

Stk. 5. Landsstyrelsen ved formanden eller dennes stedfortræder indkalder 
til repræsentantskabsmøde. Indkaldelse med dagsorden tilsendes det en-
kelte repræsentantskabsmedlem senest 1 måned for mødet. Til det ordi-
nære møde i september/oktober måned fremsendes tillige revideret årsrap-
port og udkast til budget for det følgende år. 
 
Stk. 6. Repræsentantskabet samles normalt én gang årligt. På det ordinære 
møde, der afholdes i september/oktober måned, skal dagsordenen omfatte: 
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1. Valg af dirigent, stemmetællere og protokolfører 
2. Årsberetning ved formanden for landsstyrelsen 
3. Drøftelse af landsstyrelsens og hyrde-lærerrådets dispositioner siden 

sidst 
4. Arbejdet fremover 
5. Godkendelse af årsrapporten 
6. Vedtagelse af budget for det kommende år 
7. Behandling af indkomne forslag 
8. Valg af formand [hvert andet år] og et medlem af hyrde-lærerrådet 
9. Valg af landsstyrelsesmedlemmer og 1 suppleant 
10. Valg af revisor og revisorsuppleant (medlemmer af repræsentantska-

bet eller landsstyrelsen er ikke valgbare) 
11. Nedsættelse af eller opløsning af arbejdsudvalg, valg af medlemmer 

hertil, samt evt. orientering fra disse udvalg 
12. Eventuelt 

 
 

Stk. 7. Den under punkt 8 valgte formand skal være et mandligt medlem af 
repræsentantskabet og vælges samtidig til formand for landsstyrelsen. 
 
Stk. 8. Forslag som ønskes behandlet på det ordinære repræsentantskabs-
møde, indsendes til landsstyrelsen og skal være denne i hænde senest den 
31. juli. Senere indkomne sager eller fremsatte forslag kan kun behandles 
på mødet, såfremt repræsentantskabet i hvert enkelt tilfælde vedtager dette. 
Alle medlemmer er berettiget til at fremsende forslag. 

 
Stk. 9. Repræsentantskabets beslutninger er gyldige, når mindst 75% af 
repræsentanterne er til stede. Almindeligt stemmeflertal afgør udfaldet, 
dog bortset fra §§ 10 og 12. 
 

Stk. 10. Repræsentantskabets forhandlinger er retningsgivende for lands-
styrelsen. 
 

Stk. 11. Repræsentantskabet fastlægger selv sin forretningsorden. Der fø-
res protokol over repræsentantskabets beslutninger og forhandlinger. 
 

Stk. 12. Landsstyrelsen kan indkalde til ekstraordinært repræsentantskabs-
møde og er forpligtet til at gøre det, såfremt mindst 3 landsstyrelsesmed-
lemmer eller 6 repræsentantskabsmedlemmer overfor landsstyrelsens 
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formand fremsætter anmodning herom med angivelse af, hvad der ønskes 
behandlet. 
 

Stk.13. Medlemskab i repræsentantskabet er ulønnet. Udgifter i forbindelse 
med varetagelse af opgaven godtgøres efter aftale. 
 

 

Landsstyrelsen 
 

§ 7B. Landsstyrelsen består af formanden og 6 andre medlemmer, der vælges 
for en periode af 2 år ad gangen, således at der hvert andet år er 3 medlem-
mer og formanden på valg, og hvert andet år 3 medlemmer på valg. Sup-
pleant vælges dog for 1 år ad gangen. 

 
Stk. 2. Landsstyrelsens medlemmer vælges alle af repræsentantskabet. De 
3 mænd, der er valgt til hyrde-lærerrådet, er automatisk samtidig valgt som 
medlemmer af landsstyrelsen. Valgperioden er 2 år. Suppleantens valgpe-
riode er 1 år. Genvalg kan finde sted.   
 
Stk. 3. Alle repræsentanter kan indtil 2 måneder før repræsentantskabsmø-
det foreslå kandidater til landsstyrelsen. Kandidater skal være medlemmer 
af ELM. Det påhviler den afgående landsstyrelse at opstille en liste over 
kandidater, som er villige til at lade sig vælge til landsstyrelsen. Listen bør 
bestå af mindst 5 kandidater, hvoraf mindst 2 er mandlige medlemmer af 
repræsentantskabet. I år, hvor der er valg til formandsposten, skal mindst 
1 af disse 2 være villig til at lade sig vælge til formandsposten. 
 

Stk. 4. Ingen af foreningens kontraktligt ansatte og lønnede medarbejdere 
kan være medlemmer af landsstyrelsen, jfr. dog § 7C, stk. 1. 
 

Stk. 5. Landsstyrelsen skal ved førstkommende møde efter det ordinære 
repræsentantskabsmøde vælge en næstformand blandt styrelsens mandlige 
medlemmer (jfr. § 7A, stk. 7). 
 
Stk. 6. Landsstyrelsen indkaldes af formanden eller dennes stedfortræder 
og samles, så ofte det er påkrævet, dog mindst 2 gange om året. Landssty-
relsen skal dog træde sammen, hvis 3 af landsstyrelsens medlemmer sam-
let fremsætter ønske herom over for formanden. 
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Stk. 7. Ethvert landsstyrelsesmøde indkaldes skriftligt og dagsordenen sen-
des til samtlige landsstyrelsesmedlemmer med mindst 14 dages varsel. Re-
præsentantskabsmedlemmer, der ikke er medlemmer af landsstyrelsen, får 
dagsordenen sendt til orientering, samtidig med at den udsendes til lands-
styrelsesmedlemmerne. Indkaldelse kan ske med kortere varsel, hvis sær-
lige forhold gør det påkrævet. Orientering fra hvert landsstyrelsesmøde til-
sendes samtlige repræsentantskabsmedlemmer. 
 
Stk. 8. Landsstyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af dens 
medlemmer er til stede. Beslutninger træffes ved almindeligt stemmefler-
tal. I tilfælde af stemmelighed udgår det pågældende punkt af dagsorde-
nen. 
 
Stk. 9. Formanden har det overordnede ansvar for, at landsstyrelsens be-
slutninger udføres, og er bemyndiget til, sammen med foreningens lands-
sekretær, at varetage det nødvendige til foreningens drift mellem landssty-
relsesmøderne. 
 
Stk. 10. Foreningens landssekretær deltager i landsstyrelsens møder uden 
stemmeret. Landsstyrelsen kan beslutte at afholde møder uden ansatte. 
 
Stk. 11. Landsstyrelsen fastlægger selv sin forretningsorden. Der føres for-
handlingsprotokol over landsstyrelsens møder, som underskrives af de del-
tagende landsstyrelsesmedlemmer. 
 

Stk. 12. Medlemskab i landsstyrelsen er ulønnet. Udgifter i forbindelse 
med varetagelse af opgaven godtgøres efter aftale. 
 
 

Hyrde-lærerråd 
 

§ 7C. Hyrde-lærerrådet består af 3 mænd valgt af repræsentantskabet (herunder 
formand for landsstyrelsen). Landssekretæren eller en anden ledende ansat 
med åndeligt ansvar deltager i rådets møder uden stemmeret.  
 

Stk. 2. Hyrde-lærerrådet vælger selv sin formand.  
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Stk. 3. Medlemmerne vælges skiftevis for 2 år ad gangen, således at repræ-
sentantskabet efter valg af formand hvert andet år vælger et andet medlem 
af rådet, og de øvrige år ét medlem af rådet. 

 
Stk. 4. Hyrde-lærerrådet har det åndelige lederansvar, dvs. hyrdeansvaret 
og tilsynet med den autoritative læreforkyndelse i ELM. Dette ansvar kan 
især komme til udtryk på 2 måder: 
1) korte selvstændige møder for rådet, hvor rådet kan tage en beslutning 

på baggrund af en drøftelse i landsstyrelsen. Der påregnes kun få så-
danne selvstændige møder. 

2) ved rådets medlemmers vurdering af de hyrde-læremæssige aspekter 
undervejs i landsstyrelsens drøftelser og beslutningstagen, f.eks. om 
kaldelse af prædikanter og missionærer. Det påregnes at være denne 
fremgangsmåde, der er den sædvanlige.  

Medlemmer af landsstyrelsen og/eller repræsentantskabet kan tage forvalt-
ningen af dette ansvar op på det årlige repræsentantskabsmøde, jfr. punkt 
3 i repræsentantskabets dagsorden.  
 

Stk. 5. Hyrde-lærerrådet har ansvar for følgende områder:  
a. Kaldelse af prædikanter, eventuelt efter samråd med de tilsluttede en-

heder. 
b. Forkyndelsen i foreningen og den åndelige/læremæssige linie. 
c. Åndeligt tilsyn med medarbejdere og prædikanter. 
d. Rådgivning af de tilsluttede enheder i åndelige/læremæssige spørgs-

mål.  
 
Yderligere opgaver og varetagelsen af rådets ansvar aftales nærmere i 
landsstyrelsens forretningsorden.  

 
Stk. 6. Dersom landsstyrelsens beslutning er i modstrid med, hvad et en-
stemmigt hyrde-lærerråd kan påtage sig det åndelige lederansvar for, bort-
falder beslutningen. 

 

 
Foreningens arbejdsområder 

 
§ 8.   Arbejdsområderne er følgende: 

1. Ansættelse af sekretærer, missionærer og andre medarbejdere 
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2. ’Forkyndelse, undervisning og evangelisation af landsdækkende karak-
ter herunder udbredelse af bøger og lignende. Blandt børn og unge sker 
dette gennem et for disse aldersgrupper tilrettelagt arbejde. De tilslut-
tede enheder har ret til at foreslå landsstyrelsen prædikantkandidater. 
De tilsluttede enheder har det lokale hyrdeansvar for brug af talere, der 
ikke er ELM-kaldede prædikanter, til enkeltstående arrangementer.  

3. Missionsarbejde i udlandet, i form af både evangelisation (forkyndelse 
og oplæring m.v.) og diakoni (hjælpearbejde), hvilket kan ske gennem 
udsendelse af missionærer og formidling af økonomiske midler. Dette 
sker selvstændigt og/eller i samarbejde med andre missionsselskaber, 
hvis formål og bekendelse er forenelige med paragraf to og tre. 
 

4. Forlagsvirksomhed, med udgivelse, salg og distribution af bøger, blade 
og beslægtede ting. Forlaget (ELM-Forlag) arbejder efter egne ret-
ningslinjer, som udarbejdes af landsstyrelsen. Landsstyrelsen nedsætter 
forlagsudvalg og redaktioner for foreningens blade. 

5. Institutioner. De af ELM oprettede institutioner - herunder selvejende 
institutioner, drives i tilknytning til foreningen. Disse har egne love og 
bestyrelser. Landsstyrelsen varetager et eventuelt valg af ELM Dan-
mark-repræsentant(er) i disse institutioners organer. 

6. Netværk og samarbejde med andre organisationer med henblik på at 
fremme foreningens formål under betingelse af et sådant samarbejde 
er foreneligt med paragraf 2. Samarbejdet kan omfatte økonomiske til-
skud til nærmere definerede projekter. 

7. Andre arbejdsområder kan iværksættes. 
8. Alle former for arrangementer og aktiviteter i foreningens navn, herun-

der udgivelse af skrifter, skal have landsstyrelsens samtykke. 
 
 

Økonomiske forhold og regnskab 
 
§ 9. De nødvendige midler til foreningens virksomhed fremskaffes ved frivil-

lige gaver, testamentariske midler mv.  
 

Stk. 2. Regnskabsåret følger kalenderåret. Regnskabet aflægges som en 
årsrapport, der følger almindeligt anerkendte retningslinjer for organisati-
oner, hvis bidragsydere har skattemæssig fradragsret for bidragsydelserne. 
Årsrapporten revideres af en statsautoriseret eller registreret revisor og 
skal foreligge senest 1. maj og udsendes til 
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repræsentantskabsmedlemmerne i forbindelse med indkaldelsen til det or-
dinære repræsentantskabsmøde.  
Stk. 3. Hvert år i september/oktober fremlægges budget for det følgende år 
til drøftelse og godkendelse på det ordinære repræsentantskabsmøde. 
 
Stk. 4. Foreningen tegnes af 2 landsstyrelsesmedlemmer i forening, hvoraf 
den ene skal være formanden eller næstformanden. Ved pantsætning, samt 
køb og salg af fast ejendom, tegnes foreningen af den samlede landssty-
relse. Foreningen udpeger en kasserer eller anden person, som meddeles 
prokura i sager, der henhører under den daglige drift. 

 

 

Vedtægtsændringer 
 
§ 10.  Ændringer af disse vedtægter kan kun foretages på et ordinært repræsen-

tantskabsmøde og kræver tilslutning fra 75% af repræsentantskabets med-
lemmer. Ændringen skal godkendes på et efterfølgende repræsentant-
skabsmøde tidligst 1 måned efter. Her kræves almindeligt stemmeflertal. 
 
 

Enheders udtræden 
 
§ 11. Ønsker en tilsluttet enhed at udtræde af foreningen, kan dette ske med 6 

måneders varsel til udgangen af et kalenderår. 
 
 Stk. 2. Ved en tilsluttet enheds udtræden optages forhandling med forenin-

gen om denne enheds eventuelle overtagelse af fast ejendom, der vedva-
rende har været anvendt af denne enhed, og som enheden har varetaget 
driften af. Dette gælder også i tilfælde af udtræden som følge af § 6, stk. 
3. 

 
Stk. 3. Ophører en tilsluttet enhed med sin virksomhed, tilfalder dens even-
tuelle andel af foreningens formue foreningen, og en eventuel gæld skal 
ikke indbetales. 
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Foreningens opløsning 
 
§ 12. Foreningens opløsning kan kun vedtages på et ordinært repræsentant-

skabsmøde med tilslutning fra 90% af de stemmeberettigede repræsentant-
skabsmedlemmer. Opløsningen skal godkendes på et efterfølgende repræ-
sentantskabsmøde tidligst 3 måneder efter. Her kræves almindeligt stem-
meflertal.  

 
Stk. 2. Ved foreningens opløsning betragtes dens tilsluttede enheder som 
udtrædende, og § 11 stk. 2 finder tilsvarende anvendelse, og foreningens 
midler skal, efter at dens bo er gjort op, anvendes til fremme af Guds Ords 
forkyndelse i overensstemmelse med §§ 2 og 3 efter repræsentantskabets 
nærmere bestemmelse. Repræsentantskabet kan alene lade foreningens 
midler tilfalde organisationer, hvis bidragsydere har skattemæssig fra-
dragsret for bidragsydelserne på tilsvarende måde som foreningens med-
lemmer. 
 
Stk. 3. Ved foreningens opløsning påhviler det den siddende landsstyrelse 
at fungere, indtil foreningens bo er gjort op. 

 
 
Således vedtaget på foreningens ordinære repræsentantskabsmøder i Køben-

havn hhv. d. 29. september 2018 og d. 28. september 2019.  

 

Bekræftet ved landsstyrelsens møde d. 9. november 2019 

 

_________________           ______________           _____________ 
Michael Kjøller-Petersen              Poul Iversen                           Christina Ambrosen 

 

 

_________________           ______________           ______________ 
Mogens Riis Pedersen                   Christine Ipsen                       Poul-Henrik Winberg 
 

 

_____________________ 

Lisbeth Munch 
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